
Анализ деятельности Управляющего Совета школы 

за 2022/2023 учебный год 

Управляющий Совет муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Покурская общеобразовательная средняя школа», коллегиальный орган государственно-

общественного управления, состоит из 12 человек. В состав Управляющего Совета входят 

представители родителей учащихся и воспитанников групп ДО (5 человек), педагоги (4 

человека), учащиеся 10-х классов (2 человека). Директор школы входит в состав Совета по 

должности. Управляющий Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с 

положением «Об Управляющем Совете МБОУ Покурская ОСШ», утверждённым 

приказом директора № 190/1 от 21.09.2020г. 

Основными задачами Совета являются: 

Определение основных направлений (программы) развития Школы. 

1. Защита и содействие в реализации прав и законных интересов участников 

образовательного процесса. 

2. Участие в определении компонента образовательного учреждения в составе 

реализуемого государственного образовательного стандарта общего образования, 

профилей обучения, систем оценивания знаний обучающихся при промежуточной 

аттестации и других существенных составляющих образовательного процесса. 

3.  Содействие в создании оптимальных условий  

Для осуществления образовательного процесса и форм его организации в школе, в 

повышении качества образования, в наиболее полном удовлетворении образовательных 

потребностей населения. 

4. Общественный контроль  рационального использования выделяемых Школе 

бюджетных средств,  привлеченных средств из внебюджетных источников, обеспечение 

прозрачности финансово-хозяйственной деятельности Школы. 

5. Взаимодействие с учредителем в формировании органов управления Школы, в подборе 

кандидатур на замещение должности директора Школы, осуществление общественного 

контроля за его деятельностью. 

6.  Контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и 

труда в Школе.6. Взаимодействие с учредителем в формировании органов управления 

Школы, в подборе кандидатур на замещение должности директора Школы, 

осуществление общественного контроля за его деятельностью. 

7. Контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и 

труда в Школе. 

Управляющий Совет школы строит свою работу на основе ежегодного плана работы; 

плана заседаний, а также деятельности временных рабочих групп по контролю учебной, 

культурно-досуговой и спортивно-массовой, административно-хозяйственной 

направленности, функционирования образовательного учреждения. 

За отчётный период 2022/2023 учебный года проведено 7 заседаний Управляющего 

Совета. Решения Совета принимаются абсолютным большинством голосов 

присутствующих на заседании членов Совета (более половины) и оформляются в виде 

решений. В ходе заседания ведётся протокол, в котором указываются дата проведения 

заседания, фамилия, имя, отчество присутствующих на заседании, повестка дня, вопросы, 

поставленные на голосование и итоги голосования по ним, принятые решения. Протокол 

заседания Совета подписывается председательствующим на заседании 

и секретарем. 

На заседаниях рассматривались вопросы: 

1. Режим работы школы, пропускной режим школы, циклограмма работы школы. 

Годовой календарный график. 

2. Дежурство администрации, классов, педагогов на 2022/2023 учебный год. 

3. План работы школы, план работы  Управляющего Совета на 2022/2023 учебный 

год. 



4. Реализация образовательных программ начального, основного, среднего общего 

образования на 2022/2023 учебный год.  

5. Ознакомление родителей о распределении часов школьного компонента 

образовательного учреждения на 2022/2023 учебный год (элективные и факультативные 

курсы, элективные учебные предметы, внеурочная деятельность)  

6. Согласование ООП ДО на 2022/2023 учебный год.  

7. Организованное начало 2022/2023 учебного года, упорядочения образовательного 

процесса предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции в школе.  

8.         Оценка качества питания в МБОУ «Покурская ОСШ». 

9. Выдвижение кандидатуры на участие в конкурсе на присвоение статуса «Педагог 

Югры» в 2022 году. 

10. Контроль санитарно-эпидемиологических требований (наличие масок, перчаток, 

дезсредств, утренняя термометрия, проведение ежедневных влажных уборок, обработка 

посуды, поверхностей, соблюдение дистанции и пр.) 

11. Контроль  соблюдения санитарно-гигиенических  нормативов, санитарно 

противоэпидемического режима (соблюдение правил личной гигиены воспитанниками, 

учащимися  и персоналом, работа по формированию здорового образа жизни с 

персоналом и детьми, проведение инструктажей, вакцинация). 

12. Подготовка и проведение новогодних праздников. 

13. Организация питания  (контроль  качества питания, санитарно-гигиенического 

состояния   пищеблока).  Соответствие  пищевых продуктов, поступивших в кладовые 

групп ДО и школы,  нормативным требованиям  (по документам). 

14. План по предупреждению и противодействию коррупции на 2023 г. 

15. Представление материалов самообследования МБОУ Покурская ОСШ 

Нижневартовского района ХМАО-Тюменской области. 

16. Участие родителей в управлении образовательным процессом школы. Проведение 

и анализ анкетирования родителей на предмет удовлетворённости количеством и 

качеством предоставляемых школой образовательных услуг.  

17. Итоги контроля по ведению медицинской документации групп ДО и школы, 

наличие и сроки годности лекарственных препаратов. 

18.  Локальные акты МБОУ Покурской ОСШ. 

19.  Публичный доклад об итогах деятельности муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Покурская общеобразовательная средняя школа» 

(Л.В. Калинина, директор школы). 

20. Ознакомление родителей о распределении часов школьного компонента 

образовательного учреждения на 2023/2024 учебный год (элективные и факультативные 

курсы, элективные учебные предметы, внеурочная деятельность). 

Управляющий совет школы в течение года осуществлял контроль по выполнению 

санитарно-гигиенических правил в помещениях школы, содействовал в создании 

безопасных условий обучения, воспитания и труда в учреждении. Для Управляющего 

Совета школы традиционными (цикличными для каждого учебного года) являются 

вопросы согласования с органами самоуправления годового календарного графика школы; 

выбора учебников, из числа рекомендованных (допущенных) Министерством образования 

и науки РФ; принятие локальных актов образовательного учреждения, отнесенные 

Уставом к его компетенции. Управляющий Совет систематически заслушивает директора 

школы по итогам учебного года, заместителей директора по интересующим вопросам и 

направлениям деятельности, относящихся его компетенции. 

Все принятые решения УС обеспечивали повышение эффективности работы 

образовательного учреждения в учебном году. Педагогический коллектив школы 

способен обеспечить высокий уровень качества образования, развития интеллектуальных 

способностей и творческого потенциала обучающихся, формирования у школьников 

способности действовать в ситуации открытого динамично развивающегося общества. В 



феврале месяце 2023 года проведено анкетирование родительской общественности 

«Удовлетворенность родителей качеством предоставления образовательных услуг». 

Результаты анкетирования признаны удовлетворительными. 

Важным направлением деятельности в соответствии с Уставом и компетенциями 

Управляющего Совета являются ходатайства и рекомендации образовательному 

учреждению, работникам школы для участия в конкурсах различного уровня в рамках 

приоритетного национального проекта (ПНПО). В 2022 году по рекомендации 

Управляющего Совета Чеченина Е.В. участвовала в конкурсе «Педагог Югры». 

Члены Управляющего Совета в течение 2022/2023 учебного года были задействованы в 

выходах родительского патруля в вечернее время. 

С целью создания открытости деятельности школы и Совета информация размещается на 

сайте школы. 

Все поставленные задачи в работе управляющего совета на 2022/2023 учебный год 

выполнены. Работу УС школы можно считать удовлетворительной по всем направлениям 

деятельности. 

 

 

15.06. 2023 г.                    Председатель УС:                       Ахметгалиева М.В. 
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