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ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по профилактике коррупционных и иных прlдзgцдрушений

[.Общие положения

1,1, Комиссия по профилактике коррупционных и иных праjвонарушенийв It БоУ Покурская осШ является общественным, постоянно действую;щимсове] ;ательньIм органом, для обеспечения взаимодействия органов мест]]огосамо праВления' правоохранительньгХ 
,_ 
органов' органоВ госудuрстВенной вJIаст]и впроц ссе реализации антикоррупционной политики в школе.1'2' [РаВОВУЮ ОСНОВУ ДеЯТеЛЬНОСти Комиссии составляют конституция российс:койФеде ации, федеральные конституционные законы, общепризl{аЕ]нъле принципы и но]эмыМеЖД НаРОДНОГО ПРаВ1, И МеЖДУНародные договоры Р,эссийскоii Федlерации, Федера_гrь,ныйзакоЕ < О противодейств" порру,,ции) и Другие федеральн"i"-r;;;;"r, нормативt{ыеправ( tые акты Президента Российской Федерайи, а также нормативные правовые актыПравl гельства Российской Федерации, нормативные правовые акты иных федеральныхорган в государственной власти, нормативные правовые акты оргttнов государственttойвласт субъектов Российской Федерации и муниципальные праI]овые акты.

,l3.J ;ft";ТY:IJ, "" " r ОЬi'р*ьного закона <о про,ги"о.,.t.ru"и коррупцl4и)
а) з. )употребление служебным положением, дача взя1ки, получение взя'ки,злоуп требление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконl]оеиспол зование физическим лицом своего должностI{ого положения воIIреки законнымИНТеРr эам общеСтва И государстВа в целяХ получениЯ выгодЫ в виде денег, ценrrостей,иного ,rмущества или услуг имущественного характера, иных имухцественных прав для
gрiН ; ffi###J#;;X'": "b.u*o'rnoe предоставление TaKoii 

""i..rдu, указанному лиlцу
б) coBt )шение деяний, указанных в п. ((а), от имени илl.1.4. Сс тав Комиссии назначается приказом о"о"-r"r,'"",rТJff|,'ifflХТ"ЪЪlТJr'r'.

II. основные принципы деятельнOсти Комиссиlп

"TXilI 
ОДейСТВИе КОРРУПЦИИ В Школе осуществляетсrt на основе с'едующих ocHoBHLtx

убличность и открытость деятельности школы;
еотвратиМость отвеТственности за совершение к:оррупциOнньD( правонарушений:;

- _ )мплексное использование
] ропагандистских, социально_лолитических, 

организаЦионны]к, информач"оr",r-
)КОНОМИЧеСКИХ, ПРаВОВЫХ, С_ПеЦИttj'IЬНЫХ И ИНЬIХ MePr,



- приоритетное применение мер по предупреждению коррупции.

III. основные задачи, функции и полномочия Комиссии

з.] осrrовными задачами Комиссии являются:
- подготовка рекомендаций для принятия решений по вопросам противодейiствиякоррупции;
_ участие в подготовке предложений' направленных: на устранение прич:ин иусловий, порождающих коррупцию;
- разработка предложений по координации деятеJIьности органов местногосамоуправления, правоохранительных органов, органов гоOударственной вла,сти впроцессе реализации принятых решений в об:rасти противоlIействия коррупции;- обеспечение контролЯ за качеством и своевременност'ю решения ]]опt)осов,содержащихся в обращениях граждан;

. - сотрудничество с правоохранительными органами;
- - разработка и внедрение в практику стаIIдартов и IIроцедур, направленных наобеспечение добросовестной работы bnorr"i;''
- - принятие кодекса э,гики и служебного IIоведеrлия работ.FIиков школы;- - предотвращение и урегулирование конфликтаинтересов;
- - недопущение составления неофициальной отчетности II исп()льзоваI{ияподдельньIх документов.

3,2, )сновными функциями Комиссии являются:

- - обеспечение соблюдения работниками правил внутренн:его трудовоI.о распорядка;- - оказание работникам консультативной помощи пс) BollpocaM, связанным сприменением на практике кодекса этики и служебно.о ,йu"дения работн[lковшколы;
- , принятие мер по вьUIвлению и устранению ]lричин и услсlвий, способствующихвозникновению конфликта интересов;_ рассМоТрение обращений ГражДан И организаций, соДержаЩиХ сВеДения окоррупции, поступивших непосредственно в шко.пе ul направленных длярассмотрения из исполнительных органов и правоохранительных органов;подготовКа докуt{ентоВ И материzrлОв для привлечения работнлtков кдисциrтлинарной и материаJIьной ответственности;

организациЯ правовогО просвещениЯ И антикоррупци|онного образовzLнлIяработников;
мониторинг коррупционньIх проявлений в деятельности шкоJIы;
подготовКа проектоВ локirльньIХ нормативньtх актов и и]{ьIх п:равовых актов школыо противодействии коррупции;
подготовка планов противодействия корру'ции и отчетных локументоЕt ореarлизации антикоррупционной политики вшколе;
взаимодействие с правоохранительными органами;

- предоставление в соответствии с действующим законодательством РФ информаlцииО ДеЯТеЛЬНОСТИ ШКОЛЫ, В ТОМ ЧИСЛе В СфеlЭе РеаJrизации антикоррупцион*tойполитики.

3.3. IолномочияКомиссии:

для существления своих задач и функций Комиссия имееl- пра]во:

- принимать в пределах своей компетенции решен]]я, ](асающиесякоординации, совершенствования и оценки эффективности l(еятельностиместного самоуправления по противодействиrокоррупци-и;

шко.цы,
оргаIrов



- заслушивать IIа своих заседаниях директора школLI о применяемых им ]\4ерах,направленных на исполнение решений Комиссии;
- подготавливать проекты соотве,гствующих решений Комис,оии;
- запрашивать и полrrать в установленном порядке необходимые материilлы иинформацию от органов местного самоу.правления, ор)ганов государственнойвласти, правоохранительных органов, территориальньж федера,rьных органовисполнительной власти, организациЙ и доJIжliостных лtиц;
- привлекать для rrастия в работе Itомиссии независимьIх эксл|ертов(консультантов);
_ передавать в установленном порядке материалы для привлечения кДИСЦИПЛИНаРНОЙ' аДМИНИСТРаТИВНОй И УГОЛОВНОй ответственности дол)кностrIыхЛИЦ, по виЕе которых допущены слYчаи ко]эрупtIии либо нару!lенияантикоррупционного законодательства РФ.

IV. Порядок работы Комиссии

4.|. Работа комиссии осуществляется на плановой основе.пла , работы формируется на осIlовании предложений, в*Iесенных исход,r изсклi IываюЩейся ситуации И обстановки. План составляется на учебный год иутв( )ждается на заседаниИ КомиссиИ и является частью Планir работы школы на учеrбныйгод.
4.2, Работой Комиссии руководит Председцатель Коми,эсии.засе ;ания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза впол] ,одие, По реше}Iию Председателя Комиссии могут провl)диться внеочере,цныезасе, ания Комиссии, Предложения по повестке дI{я заседания Комиссии могут внос!Iтьсялюб м членом Комиссии, Повестка дня и порядок рассмотрения вопросов на заседанияхКом ссии утверждаются Председателем КомиЪсии. Заседания Комиссирt Е|едет

lffi ;}тель 
Комиссии, а в его отсутствие по его поручению замест]{тель председ.теля

4,з, Присутствие на заседаниях Комиссрtи членов комиссии обязателtьно.,щелс ирование членом Комиссии своих полномочий иным должностнымлица t не допускается, в случае невозможности присутствия члена Комиссии наЗаСеl tНИИ ОН ОбЯЗаН ЗабЛаГОВРеМеННО известить оО ,rоnn п|.rоaaоuraп" копrиссии.4'4' ЛИЦО, ИСПОЛНЯЮЩее ОбЯЗаНности должн()стного лица, являющегося члс)номKoMl lсии, принимает участие в заседании Комиссии с правом совепIательного гол:оса.Засе2 tние Комиссии считается правомочным, если на нем пр],{сутствует более половI.1ныее чл нов, В зависимости от рассматриваемых вопросов к учас:гию в заседаниях Комис:сиимогу, привлекаться иные лица. На заседание рабочей koMl.rcar" 
"о{r, приглашатьсяпред( гавители прокуратуры, органов исполнительноii власти, иных организаций, а такжепред( ]авители образовательных, научных, экспертных организаци;й и средств Массс|войинфо мации.

Реше ия Комиссии принимаются на его заседании
обще ) числа присутствующих на заседании членов
утвер (дения Председателем Комиссии.

простым боль.шинством голосоЕt от
Комиссии и вступают в силу после

4,5, Решения Комиссии оформляются протоколом. В прсlтоко,пе указываются датазаседi rия, фамИлии присУтствующИх на неМ лиц, tIовестка ,дня, принятые решения ирезул гаты голосования. При равенстве голосов голос предсе,цателя Комиссии являе)тсярешаI щим. Члены Комиссии обладают равными правirми при приня:гии решенlлй.4,6, Члены Комиссии и лица, участвующие в ее заседании, не вправе разглашатьсВеДе] ия' сТаВШие иМ иЗВесТныМи В хоДе работы КошIиссии. к;;;; in"*, коrrссии, несогла( lый с её решением, имеет право изложить письменн() свое особое мнение по

Ж#, #"rа"#}1ВОПРОСУ' 
КОТОРОе ПОДЛеЖИТ ОбЯЗаТеЛЬНому приоr5щению к протокOлу

4,7 ' )рганизаЦию заседания Комис сии иобеспечение подготовки ftpoeKToB его решенийосуще твляет секретарь Комиссии. В случае необхо,цимости решеFIия Комиссии Mo.yT



бы ь приняты В форме приказов директора школы. Решения -комиссии доводяllся досв€ [ения всех заинтересованных лиц, органов и организаций.4.8 основанием. для проведения внеочередного заседания Комиссии яв,lяетсяин( ормация о факте коррупции со стороны работникiе шлiолы, полученная отпр€ }оохранительных, судебных или иных государственнь]:х органов, от организаций,доJ t(ностньгх
ИН oP'uu"' РаССМаТРИВается K*Hcrerz, если o"u по.ffiвлена в письмен""#;iЖ"iсод р}кит следующие сведения: фамилию , имя) отчество работника школы и заним.емуюим цолжность; описание факта коррупции; данные об 14сточнике информацилr. Порез гIьтатам проведения внеочередного заседания Комиссия предJIагает принять реtшениео пl )ведении служебной проверки в отношении сотрудника пIколы.

v. Состав Комиссии

5,1, В состав Комиссии входят председатель Комиссии, замести.гель пре^сед.теля

Ж ;""к.fiт#:" 
Комиссии и члены Комиссии, которые N,Iогут быть избраны из числа

5,2. [редседатель Комиссии:

- - определяет порядок и регламент рассмотреIrия вопросо]в на заседаниях Комисс_лrи;- - утверждает повестку дня заседания Комиссl
секретаремКомиссииr ""лаflи,n I\UмиOсии, представленн},ю ответствеЕtным

- - распределяет обязанности между членами Комиссlаи и дает поручения поподготовке вопросов дJUI рассмотрения на заседаниях Комис,эии;_ - приниМает решение о привлечении незаврIсимых экспертов (консультан.гов) дляпроведения экспертиз при подготовке вопросов, выносиI{ых на рассмотр(эниеКомиссиИ, утверх(дает реестР независиМых экспертов (KoHcy.llbTaHToB) Комlлссии;
утверждает годовой план работы Комиссии.

5.3. ( тветственный секретарь Комиссии:

регистриРует постуПающие для рассМотрения на заседа,ниях Комиссии обращс:нияграждан;

формирует повестку дня заседания Комиссии;
осуществляет подготовку заседаний Комиссии;
организует ведение протоколов заседаний Комlлссии;
доводит до сведения членов Комиссии информацию о tsынесенных нарассмотрение Комиссии вопросах и представляет необ'одимые материалы для ихрассмотрения;

- доводит до сведения членов Комиссии информацию о дате, времени и ме,степроведения очередного (внеочередного) au..д^u,,"" Комиссии;
- 

ведет учет, контроль исполнения и хранение ]lротоколов и решений Коплрlссии ссопроводительными материалами ;

- 
обеспечивает подготовку проекта годового плаIlа работы Комиссии и представляетего на утверждение председателю Комиссии;

- несет ответственность за информационное' организаци(снно-техническое и)кспертное обеспечение деятельности Комиссии.

5.4. За Iеститель председателя Комиссии:

}ыполняеТ по порr{ению предСедателЯ рабочеii Комиссии его функции во время)тсутствия председаТеля ( отпуск, болезнь, командировка., слу)tебное задание).



5.a Независимый эксперт (коrrсультант) Комиссии:

_ пО приглашеНию председателЯ КомиссиИ принимаеТ yчастIIе в работе Копtисс:ии;
УЧаСТВУеТ В ПОДГОТОВКе И ПРОВеДеНИИ ЗаСеДаНИй КОП,rИСсии, обaу*д*"ии вопросовпо повестке дня, высказывает по ним экспертное Iv{HeHI{e, готовит письменныеэкспертные заключения и информационно-аIIЕuIитичес|кие ]чIатериаJты;

5.6 Члены Комиссии:

обt lпечивают информационную и организационно-техническую l[еятельность Комиссии,ос) цествляют и участвуют в подготовке и проведении засе2lанийr Комиссии, обсужденииBoI )осов по повестке дня, имеют право голоса.

YI. Порядок упразднения Комиссии

6,1 Комиссия может быть упразднена на основании реш()ния руководителя школы всоо ветствии с действующим законодательством РФ.

VII. ЗаключитеJIьные положения
7,| Настоящее Положение вступает в силу с момента его )/тверждения приказомди] ]ктора школы.


		2023-05-15T10:18:28+0500
	Калинина Любовь Васильевна




